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Funkcjonalność modułu Organizacja:  
 

 Tworzenie struktury holdingowej 

 Tworzenie struktury organizacyjnej z podaniem dat ważności danej jednostki oraz okresu 
powiązania w strukturze 

 Opisywanie stanowisk 

 Panowanie wakatów 

 Wizualizacja struktury poprzez organigram 

 Wartościowanie stanowisk 

 Tworzenie struktury stanowiska 

 Przeglądanie pracowników w układzie firma – jednostka – stanowisko – pracownik 

 Elastyczne zmiany w strukturze organizacyjnej poprzez możliwość przeniesienia / 

przepięcia istniejącej gałęzi lub liścia struktury organizacyjnej na podany dzień w inne 

miejsce w strukturze 

 

Funkcjonalność modułu Administracja kadrami:  
 

 Zatrudnienie pracownika 

 Ewidencja osób 

 Ewidencja poprzednich miejsc pracy 

 Ewidencja członków rodziny 

 Ewidencja warunków ubezpieczenia 

 Zmiana warunków umowy 

 Zmiana wymiaru etatu 

 Zmiana stanowiska 

 Zmiana zaszeregowania 

 Zmiana rodzaju umowy 

 Aktualizacja danych pracownika 

 Naliczanie urlopów 

 Naliczanie staży 

 Ewidencja szkoleń i badań BHP 

 Integracja z programem Płatnik 

 Integracja z modułem Majątek Trwały.NET 

 Grupowa zmiana parametrów stanowiska 
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 Zawieszenie pracownika 

 Awansowanie pracownika 

 Import danych z zewnętrznych plików 

 Zwolnienie pracownika 

 Raporty ustawowe 

 Raporty analityczne 

 Workflow  

 Synchronizacja danych, np. synchronizacja kartoteki osobowej dla pracowników, którzy są 
zatrudnieni na kilku etatach 

 Kontrola stawek zaszeregowania 

 Przyjęcie z ofert pracy 

 Kopiowanie danych pracownika 

 Kartoteka pełnionych funkcji 

 Kwestionariusz osobowy 

 Grupowa zmiana stawki zaszeregowania, premii   

 

Funkcjonalność modułu Ewidencja czasu pracy:  
 
 

 Ewidencja harmonogramów czasu pracy 

 Ewidencja absencji 

 Ewidencja czasu pracy przy wykorzystaniu rejestratorów/czytników kart zegarowych  

 Integracja z zewnętrznymi rejestratorami czasu pracy 

 Ewidencja kart pracy 

 Ewidencja czasu pracy na podstawie karty produkcyjnej 

 Bilansowanie czasu pracy 

 Weryfikacja niezgodności 

 Raportowanie 
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Funkcjonalność modułu Płace:  
 

 Definiowanie składników płacowych 

 Zarządzanie zestawami składników 

 Ewidencja i rozliczanie potrąceń  

 Rozliczanie podatku dochodowego 

 Wielowalutowość  

 Rozliczanie zasiłków ZUS 

 Rozliczanie składników okresowych 

 Rozliczanie urlopów  

 Ewidencja list płac 

 Obliczanie list 

 Przygotowywanie płatności 

 Generowanie danych do komponentu Płatności bankowe  

 Eksport deklaracji rozliczeniowych do programu Płatnik 

 Integracja z aplikacją obsługującą dekretację 

 Korygowanie zamkniętych okresów 

 Ewidencja i raportowanie benefitów 

 Import danych z zewnętrznych plików 

  Raporty ustawowe 

 

 
Funkcjonalność modułu Płatnik:  
 
 

 Ewidencja zdarzeń dla potrzeb generacji dokumentów ZUA, ZIUA, ZCNA, ZZA, ZWUA 

 Przeglądanie dokumentów rozliczeniowych RCA, RSA 

 Generacja dokumentów RCA, RSA, DRA  

 Drukowanie RMUA 

 Badanie przekroczenia podstawy emerytalnej  
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Funkcjonalność modułu Umowy cywilnoprawne:  
 

 

 Ewidencja zleceniobiorców w kartotece pracowników, jak i zewnętrznych 

 Ewidencja umów cywilnoprawnych: zlecenie, o dzieło, honoraria, agencyjne itp. 

 Ewidencja rachunków do umów cywilnoprawnych  

 Rozliczanie rachunków 

 Integracja z programem Płatnik 

 Grupowe zawieranie umów UC 

 Raporty ustawowe 

 Opis obiektowy kart pracy dla zleceniobiorców  

 Rozliczanie zasiłków ZUS 

 Grupowe rozliczanie kart pracy 
 

 

Funkcjonalność modułu BHP:  
 

 

 Ewidencja katalogu środków BHP 

 Ewidencja karty BHP dla stanowiska 

 Badanie potrzeb na środki BHP  

 Ewidencja wydanych środków BHP 

 Ewidencja wypadków 

 Wydłużenie okresu używalności środków BHP 

 Integracja z płacami  

 

 

Funkcjonalność modułu Działalność socjalna:  
 
 

 Ewidencja pożyczek oprocentowanych 

 Ewidencja spłat udzielonych pożyczek 

 Umorzenie pożyczek  

 Ewidencja udzielonych zapomóg 
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 Ewidencja dofinansowania do wczasów i kolonii 

 Ewidencja świadczeń rzeczowych 

 Grupowe wstawianie świadczeń 

 Grupowa zmiana stopy procentowej udzielonych pożyczek  

 Ewidencja żyrowań 

 Raportowanie 

 

 
Funkcjonalność modułu Kasa zapomogowo-pożyczkowa:  
 

 

 Ewidencja członków kasy zapomogowo-pożyczkowej 

 Ewidencja wkładów do kasy 

 Potrącanie składek  

 Ewidencja udzielonych pożyczek z KZP 

 Ewidencja spłat udzielonych pożyczek 

 Ewidencja żyrowań 

 Raportowanie 

 

Funkcjonalność modułu Zakład pracy chronionej:  
 
 

 Ewidencja orzeczeń o niepełnosprawności 

 Ewidencja schorzeń 

 Naliczanie dodatkowego urlopu wypoczynkowego  

 Ewidencja i rozliczanie PERON 

 Obliczanie wskaźnika zatrudniania osób niepełnosprawnych 

 Integracja z Systemem Obsługi Dofinansowania 

 Ewidencja chorób zawodowych 

 Ewidencja dodatkowych uprawnień: inwalidzkich, kombatanckich, emerytalnych 

 Ewidencja uprawnień służb mundurowych 
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Funkcjonalność modułu Rekrutacja:  
 
 

 Ewidencja projektów rekrutacyjnych 

 Publikowanie wakatu 

 Porównywanie profili wymagań  

 Integracja z serwerem WWW 

 Rezerwowanie stanowisk 

 Obsługa rekrutacji wewnętrznej 

 Obsługa rekrutacji zewnętrznej 

 Ewidencja kandydatów  

 Sporządzanie list rankingowych 

 Korespondencja seryjna 

 Archiwizacja kandydatów 

 Automatyczny mailing  

 Raportowanie 
 

 
Funkcjonalność modułu Szkolenia:  
 
 

 Ewidencja budżetu 

 Badania potrzeb szkoleniowych 

 Planowanie szkoleń  

 Realizacja szkolenia 

 Ocena szkolenia 

 Ewidencja firm szkoleniowych i ofert 

 Analizowanie wyników testów 

  Aktualizowanie profilu kompetencji 

 Ewidencja kosztów  

 Obsługa wieloetapowej akceptacji zgłoszenia 

 Organizowanie grup szkoleniowych 

 Ocena efektywności  
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Funkcjonalność modułu Zarządzanie rozwojem pracownika:  
 

 

 Katalog kompetencji i ich grupowanie (kompetencje firmowe, stanowiskowe, 
organizacyjne, inne) 

 Badanie profilu kompetencji pracownika 

 Definiowanie arkuszy ocen  

 Ocena kompetencji pracownika 

 Ocena zadań 

 Ocena celów 

 Działania rozwojowe 
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